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INFORMATION PREALABLE
Demande de bonification au titre du centre des intéréts matériels et moraux (CIMM)

La bonification CIMM permet de prendre en compte la situation spécifique des fonctionnaires de I'Etat ayant leurs intéréts
matériels et moraux dans un département d'outre-mer. L'attribution de cette bonification aux demandes de mobilité des
fonctionnaires qui demandent a faire valoir les dispositions du 4° de I'article L. 512-19 du code général de la fonction publique,
est destinée a favoriser le retour de ces agents dans le territoire ouU ils ont leurs attaches et dans le respect des besoins et de
I'intérét du service.

Ce formulaire est a remplir pour une demande de reconnaissance du CIMM, en cas de reconnaissance antérieure, joindre les
pieces justificatives détaillées sur la note de service.

Conditions a remplir :

Peuvent prétendre a une bonification de baréme au titre du centre des intéréts matériels et moraux (CIMM), les agents ayant
mis en voeu 1 un département d’outre-mer (Guadeloupe, Guyane, Martinique, Réunion, Mayotte), dans lequel ils justifient de
la présence du centre de leurs intéréts matériels et moraux au regard de criteres dégagés par la jurisprudence.

La localisation du centre des intéréts matériels et moraux s'apprécie sur la base d’un faisceau d’indices et a partir de la liste
de critéres non exhaustive suivante :

1) le lieu de naissance de I'agent ;

2) le lieu de naissance des enfants ;

3) le lieu de résidence avant I’'entrée dans I'administration ;

4) le lieu de résidence des pére et mére ou, a défaut, des parents les plus proches (grands-parents, fréres, soeurs, enfants) ;
5) le lieu de résidence des membres de |la famille de I'agent (notamment grands-parents, fréres, sceurs, enfants), leur degré
de parenté avec 'agent, leur age, leurs activités, et le cas échéant leur état de santé;

6) le cas échéant, le lieu de sépulture des parents les plus proches.

7) le lieu d'implantation des biens fonciers dont I'agent est propriétaire ou locataire ;

8) le lieu ou I'agent est titulaire de comptes bancaires d’épargne ou postaux ;

9) la commune ouU I'agent s’acquitte de certains impots, en particulier I'imp6t foncier ou I'imp6t sur le revenu ;

10) le lieu d'inscription de I'agent sur les listes électorales;

11) les études effectuées sur le territoire considéré par I'agent et/ ou ses enfants;

12) les affectations professionnelles ou administratives qui ont précédé I'affectation actuelle ;

13) la fréquence des voyages que I'agent a pu effectuer vers le territoire considéré ;

14) la durée des séjours dans le territoire considéré ;

15) la fréquence des demandes de mutation vers le territoire considéré ;

16) le bénéfice antérieur d’'un congé bonifié.

L'agent peut apporter la preuve qu’il remplit des critéres par tous moyens.

Le CIMM ne peut étre déterminé sur la base d'un seul des critéres susmentionnés. Ces critéres n‘ont pas de caractére exhaustif
ni nécessairement cumulatif et plusieurs d’entre eux, qui ne seraient pas a eux seuls déterminants, peuvent se combiner.
Enfin, il est précisé que le bénéfice antérieur de congés bonifiés peut étre invoqué comme un critére mais ne suffit pas en
lui-méme a qualifier le CIMM ; toutefois, lorsqu’un territoire est reconnu comme « centre de ses intéréts matériels et moraux
» dans le cadre d’une mobilité demandée par un agent, cette reconnaissance s’applique également pour ses demandes de

congés bonifiés.

e Comment solliciter la bonification ?

Pour solliciter la bonification CIMM (600 points), I'agent doit compléter I'annexe 1 et la joindre -ainsi que les piéces
justificatives afférentes- a sa confirmation de demande de mutation (téléchargeable sur I-Prof a compter du 27/11/2025).
Cette confirmation et ses piéces justificatives doivent étre transmises a son service gestionnaire avant le 11/12/2025 selon les
modalités figurant en en-téte dudit formulaire.




ANNEXE 1
DEMANDE DE RECONNAISSANCE DU CIMM
non cumulable avec la bonification de rapprochement de conjoints, autorité parentale conjointe, voeux liés

MOUVEMENT INTERDEPARTEMENTAL 1er degré
RENTREE 2026

La présente annexe ainsi que les pieces justificatives afférentes, doivent étre jointes a la confirmation de demande de

mutation téléchargeable sur I-Prof a compter du 27/11/2025. Cette confirmation et ses piéces justificatives doivent étre

transmises au service gestionnaire départemental du mouvement avant le 11/12/2025 selon les modalités figurant en en-téte

dudit formulaire.

L'attention des personnels est attirée sur le fait que les dossiers incomplets ou parvenant aprés la date limite de dépot des
dossiers ne seront pas instruits.

NUMEN © v sssenscesenseceseessessessensseeeee. NOM A€ NAISSANCE.cccueeeecevcevccerecre e nneercerees. NOM A USAZE © oot e
PrénOm et s ens s s ennenesee e DEPArtEMENT de rattachement e
600 points sont attribués pour le veeu formulé en rang 1 et portant sur le département ou la collectivité d’outre-mer, pour

les agents pouvant justifier de la présence dans ce département ou cette collectivité du centre de leurs intéréts matériels et
moraux (CIMM), en fonction de criteres dégagés par la jurisprudence.

Afin de faciliter I'appréciation des critéres permettant la reconnaissance du CIMM et I'analyse des piéces justificatives (a
fournir pour chacun des critéres dont I'agent souhaite se prévaloir), le tableau suivant devra étre complété par I'agent
concerné et renvoyé avec le dossier de confirmation de demande de changement de département.

Ces critéres ne sont ni exhaustifs ni nécessairement cumulatifs. Ils peuvent étre complétés, le cas échéant, par tout autre
élément d’appréciation pouvant étre utile a I'administration. Plusieurs critéres, qui ne seraient pas a eux seuls déterminants,
doivent se combiner.

COCHER LA CASE OUI OU NON POUR CHAQUE CRITERE D’APPRECIATION :

Critéres

Critéres OUl | NON Piéces justificatives

0O Photocopie de la carte d’identité justifiant le lieu de naissance
Le lieu de naissance de I'agent 0 Copie intégrale de I'acte de naissance

0 Photocopie du livret de famille

0 Photocopie de la carte d’identité justifiant le lieu de naissance
Le lieu de naissance des enfants 0 Copie intégrale de I'acte de naissance

0 Photocopie du livret de famille

Le lieu de sépulture des parents les plus O Attestation du maire de la commune ou photocopie de la
proches concession

Les études effectuées sur le territoire O Certificats de scolarité

considéré par I'agent et/ou ses enfants O Diplémes

O Bail, quittance de loyer
O Attestation de résidence établie par la mairie précisant les

Le lieu de résidence avant I'entrée dans périodes de domiciliation
['administration O Facture d’électricité

0O Taxe d’habitation, taxe fonciére

O Titre de propriété, attestation de résidence

0 Photocopie de la carte d’identité justifiant le lieu de naissance

Le lieu de naissance des ascendants O Extrait d’acte de naissance

0 Photocopie du livret de famille

Critéres

2



Criteres

Oul

NON

Pieces justificatives

Le lieu d'implantation des biens fonciers
dont I'agent est propriétaire ou locataire

O Titre de propriété
O Quittance de loyer, bail

0 Taxe d’habitation, taxe fonciere

Le lieu ou I'agent est titulaire de comptes
bancaires, d'épargne ou postaux

O Relevé d’identité bancaire, postal ou d'épargne
0 Copie du contrat de |'ouverture du compte

0 Attestation de la banque

La commune oU l'agent s’acquitte de
certains impdts, en particulier I'impdt
foncier ou I'impot sur le revenu

0 Avis d’'imposition

Les affectations professionnelles ou
administratives sur le territoire qui ont
précédé I'affectation actuelle

0 Contrats ou attestations d’emploi correspondantes

Le lieu d'inscription de l'agent sur les
listes électorales

O Carte d’électeur

La fréquence des demandes de mutation
vers le territoire considéré

0 Copies des demandes correspondantes

La fréquence des voyages que l'agent a
pu effectuer vers le territoire considéré

0O Toutes pieces justifiant ces séjours

La durée des séjours dans le territoire
considéré

0 Toutes pieces justifiant de la durée des séjours

Le bénéfice antérieur d'un congé bonifié

0 Toutes pieces justifiant du bénéfice d'un tel congé

Le lieu de résidence des pére et mere ou,
a défaut, des parents les plus proches
(grands-parents, fréres, sceurs, enfants)

O Bail, quittance de loyer

O Attestation de résidence établie par la mairie précisant les
périodes de domiciliation

O Facture d’électricité
0O Taxe d’habitation, taxe fonciére

O Titre de propriété, attestation de résidence

Le lieu de résidence des membres de la
famille de l'agent (notamment grands-
parents, fréres, soceurs, enfants), leur
degré de parenté avec l'agent, leur age,
leurs activités, et le cas échéant leur état
de santé

O Bail, quittance de loyer

O Attestation de résidence établie par la mairie précisant les
périodes de domiciliation

O Facture d’électricité
0O Taxe d’habitation, taxe fonciére

O Titre de propriété, attestation de résidence

Autre(s) critére(s) d’appréciation

Critéres

Piéces justificatives

Fait le / / A

Nom/prénom et signature de lI'intéressé(e) :




MINISTERE Direction générale
DE L'EDUCATION des ressources humaines

NATIONALE

Service des personnels enseignants
de I’enseignement scolaire
Liberté
Egalité
Fraternité

MOUVEMENT INTERDEPARTEMENTAL DES ENSEIGNANTS DU 15R DEGRE
MODIFICATION D’UNE CANDIDATURE ENREGISTREE
POUR LA RENTREE SCOLAIRE 2026

A retourner impérativement a la direction des services départementaux de votre département
au plus tard le 12 janvier 2026
Aucune demande ne doit étre adressée directement au ministére

NUMEN: L1 1 1 1 1 11 111111 Nomdenaissance: L1 1 I 1 1 I 1 1 ¢ 1 1 1 1 1 1 1 1111

Nomdusage : LL 1 I I 1 1 1 11 1 1111111111 Prénom: LLI 11 1010111111111

Département de rattachement administratif : L1 1 | 1 |

MODIFICATION DU (DES) VCEU(X) FORMULE(S) :

Veeu impératif : Retour automatique : L ———!
Voeu 1: Veeu 4 :
concerne uniquement 'agent concerne l’enseigna]nt en gctivité au
. . ffecté. suite a une mobilité. 4 01/09/2025 et affecté depuis au moins
Veeu2: 1 | | VoeubS: L1 1 | a ’ ’ trois années sur le méme poste a profil
Mayotte. Ce voeu assure au (POP) au 31/08/2026 ce qui lui assure
candidat un retour dans le un retour automatique dans le
Voeu3: LI | | Voeub: L1 | | département ou il exergait avant département ou il exergait avant son
son arrivée a Mayotte. Cf notice recrutement POP. Cf notice
d’accompagnement de la demande d'accompagnement de la demande
tardive — rubrique 6. tardive — rubrique 6.
MODIFICATION D’UNE BONIFICATION :
O Rapprochement de conjoints [ Autorité parentale conjointe
NOMBRE D’ENFANT : ANNEE(S) DE SEPARATION : MAJORATION FORFAITAIRE D’ELOIGNEMENT :
%2 Année 2 Années % Cadre réservé a
D (enfant(s) 4gé(s) de moins de 18 ans le 1 Année 3 Années liadministration
31/08/2026) 1 Année 7 3 Années % ou | | Non |
2 Années 4 Années et +
Le(la) candidat(e) exercant son activité professionnelle
. . dans un département d’une académie non limitrophe de
Pour le calcul, voir la notice de celle de son (sa) conjoint(e) ou de Il'autre parent
renseignement de la demande tardive. bénéficiant de I'autorité parentale conjointe.

Ol cimm/ Département d’Outre-Mer pour lequel le centre des intéréts matériels et moraux est sollicité :
D (voir notice d’accompagnement de la demande tardive - rubrique 10)

NUMEN du conjoint e T T T T T T T

Nom d’usage SN I N N T T Y N T T T Y Y |

|:| O Voeeux ligs : | Prénom G N T T T T T T T N O A 0 |

Date de naissance S T T T T O Y I AN |

Département de rattachement (table de codification des départements) : L1 1 |

DATE ET SIGNATURE DU DEMANDEUR :




MINISTERE

DE 'EDUCATION

NATIONALE Direction générale
des ressources humaines

Liberté Service des personnels enseignants

Egalité de 'enseignement scolaire

Fraternité

MOUVEMENT INTERDEPARTEMENTAL DES ENSEIGNANTS DU 1ER DEGRE
DEMANDE TARDIVE DE CHANGEMENT DE DEPARTEMENT
POUR LA RENTREE SCOLAIRE 2026

A retourner impérativement a la direction des services départementaux de votre département
au plus tard le 12 janvier 2026 inclus
Aucune demande ne doit étre adressée directement au ministére

Afin d’éviter les risques d’erreur dans le cadre de votre demande de mutation, nous vous invitons a bien prendre connaissance de la notice
d’accompagnement avant de compléter ce formulaire.

NUMEN P N [ A [ [ — — CACHET D'ENREGISTREMENT DU COURRIER A
L'ARRIVEE DANS LES SERVICES DEPARTEMENTAUX

Civilité : Madame [ - Monsieur [

Date de naissance S T N R N N [ N Y A |

Nomdenaissance : L_L_1 1 1 1 ¢ L 1 1 1 0 ¢ b 4 1 1 1 1 11

Nom d’usage SO T T N T N T T N T T T T T O Y A |
Prénom SR T I N T N T T N T T T T O Y A |
Téléphoneportable : L1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 (Facutatp

Adresse personnelle : 1 |

1. DEPARTEMENT AUQUEL VOUS ETES RATTACHE(E) [ 11 ] | |
ADMINISTRATIVEMENT EN QUALITE DE TITULAIRE : -

(code département sur 3 chiffres — Département en toutes lettres)

2. CORPS/GRADE : 3. ECHELON (RENSEIGNER LES 2 INFORMATIONS) :
O Instituteur Echelon au 31/08/2025 :
O Professeur des écoles de classe normale Echelon au 01/09/2025 :
O Professeur des écoles hors classe Si vous avez changé d’échelon au 01/09, merci de sélectionner la raison de ce changement :
O Professeur des écoles de classe exceptionnelle O Changement suite a classement initial (stagiaire) ou reclassement suite

a un changement de corps/ grade
[0 Changement suite a promotion d’échelon

4. SITUATION ADMINISTRATIVE (voir notice) : 5. AFFECTATION ACTUELLE :

13




NOM — PREN O e e e e e oo e oo e oot e oo e e e e s me e e e saae e e ame e e e amee e s aane e s smme e e s nee s neeeamneeeseneeeaanneeas

6. DEPARTEMENT(S) SOLLICITE(S) : Conformez-vous au tableau de codification (notice page 4)

LES CONJOINTS LIANT LEURS VCEUX doivent exprimer des vaeux identiques, dans le
méme ordre en nombre égal.

Veeu 1: Veeu 4
Veeu impératif Mayotte : [ ] Retour automatique POP : []
Voeu2: L1 1 Veub: L1 1
Concerne I'agent affecté a Mayotte suite a une  Concerne [l'enseignant en activit¢é au
mobilité. Ce veoeu assure au candidat un retour  01/09/2025 et affecté depuis au moins trois
Veeu 3: Veoeu 6 : dans le département ou il exergait avant son  années surle méme poste a profil (POP) au
arrivée a Mayotte. Attention a cet automatisme  31/08/2026 ce qui lui assure, s’il le
en cas de veeux liés (voir notice). demande, un retour automatique dans le

département ou il exergait avant son
recrutement POP (voir notice).

ELEMENTS DE BONIFICATION SOLLICITES

7. DEMANDE AU TITRE DU RAPPROCHEMENT DE CONJOINTS OU DE L’AUTORITE PARENTALE CONJOINTE (VOIR NOTICE) :

Bonification sallicitée : Année(s) scolaire(s) de séparation au 31 aolt 2026 :
[ Rapprochement de conjoints (situation appréciée au 31/08/2026) - -
2 Année 2 Années .
[0 Autorité parentale conjointe (Garde partagée/Résidence 1 Année 3 Années
alternée/ Droit de visite et d’hébergement) 1 Année %, 3 Années %,
2 Années 4 Années et +
Nombre d'enfant(s) : 1| Majoration forfaitaire d’éloignement : _ __
(uniquement les enfant(s) 4gé(s) de moins de 18 ans au 31 aodt 2026) Le(la) candidat(e) exercant son  activité Cadre. reserve a
professionnelle dans un département d’une I'administration
académie non limitrophe de celle de son (sa) | g | ‘ NON ‘
conjoint(e) ou de l'autre parent bénéficiant de
l'autorité parentale conjointe.

8. . DEMANDE AU TITRE DU HANDICAP :
Les 2 bonifications ne sont pas cumulables au titre du méme veeu.

- Bonification n°1 (100 points) : cette bonification est accordée aux agents justifiant pour eux-méme d’'une RQTH en cours de validité a la date de la
demande de mutation (a transmettre avec le présent formulaire).

- Bonification n°2 (800 points) : cette bonification peut étre accordée en raison du handicap de I'agent, de son conjoint ou de la situation médicale grave
de son enfant de moins de 20 ans au plus tard le 31/08/2026 (handicap ou pathologie de gravité exceptionnelle). La décision est prise par le DASEN aprés
avis de la médecine de prévention. Les demandes formulées au titre du handicap tendent a faciliter la mobilité des personnels en situation de handicap afin
de leur permettre d’améliorer leurs conditions de vie et/ou de soins. Le dossier pour obtenir cette bonfication est téléchargeable sur la page dédiée au
mutations des enseignants du 1°" degré( https:/iwww.education.gouv.fr/mutation-des-personnels-enseignants-du-premier-degre-5498 ). Il convient de se
rapprocher du service de gestion de la DSDEN afin de se faire préciser les modalités départementales d’envoi de ce dossier.

- Examen du handicap pour la bonification n°2 (800 points) :

[0 RQTH de I'enseignant [0 RQTH du conjoint
[ Autres cas prévus par la loi du 11 février 2005 @ PrECISEI & ...cciuiieiiieeciie e e e ee e e saee e esa e e e ssae e saneens

Ou prise en compte de la situation d'un enfant de moins de 20 ans en situation de handicap ou ayant une pathologie de gravité
exceptionnelle :

[ enfant de moins de 20 ans (au 31/08/2026) pris en charge par la MDPH au titre du handicap

[0 enfant de moins de 20 ans (au 31/08/2026) malade non connu de la MDPH

9. DEMANDE AU TITRE DES VCEUX LIES :

Les veeux liés ne sont possibles que si votre conjoint(e) est enseignant(e) du premier degré et lie également ses voeux aux vétres.
Pour rappel : les conjoints liant leurs voeux doivent exprimer des voeux identiques, dans le méme ordre en nombre égal

NUMEN du conjoint T T T T M T T T N B

Nom d’usage PR T T Y N N T Y N T T I |

Prénom S T T N N N T T T T T T Y

Date de naissance P T T [ T T T O I |

Départementderattachement: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 111111




NOM — PREN O . e e e oot e e oo e oo e e e oo et o e oo e me e e s e e e sma e oo e s ee e e ameeeaneesamnne e s ameeeannneesnneeenes

10. DEMANDE AU TITRE DU CENTRE DES INTERETS MATERIELS ET MORAUX (CIMM) :

Département d’Outre-Mer pour lequel le centre des intéréts matériels et moraux est sollicité :

Il appartient au candidat de compléter le formulaire CIMM disponible sur la page dédiée aux mutations des enseignants du 1°" degré (https:/iwww.education.gouv.fr/mutation-
des-personnels-enseignants-du-premier-degre-5498) et de I'adresser, avec les pieces justificatives afférentes, a sa DSDEN de rattachement dans les délais fixés. Il
conviendra notamment de solliciter le CIMM en cas de 1¢° demande ou de produire le justificatif d’attribution du CIMM obtenu au titre d’un mouvement précédent.

11. ANCIENNETE DE FONCTIONS DANS LE DEPARTEMENT ACTUEL : Cadre réservé a
I’administration
L’ancienneté prise en compte débute a compter de la quatrieme année dans le département en qualité ANS MoIS JOURS
d’enseignant titulaire.
La situation est appréciée jusqu’au 31/08/2026 | | 0 | 0

12. EXERCICE EN EDUCATION PRIORITAIRE Cadre réservé a
Cette bonification concerne les personnels titulaires affectés sur I'année scolaire en cours dans une école ou Fadministration
un établissement relevant de la politique de la ville ou dans une école ou un établissement participant au oul ‘ | NON |
programme REP ou REP+ et justifiant d’une durée minimale de 5 années de services continus au 31 ao(t
2026 dans ces écoles ou ces établissements.

13. EXERCICE DANS UN TERRITOIRE OU UNE ZONE RENCONTRANT DES Cadre réservé a

DIFFICULTES PARTICULIERES DE RECRUTEMENT (MAYOTTE-GUYANE) I'administration
Cette bonification concerne : oul ‘ | NON |
- Pour le département de MAYOTTE : les enseignants affectés a Mayotte suite a une mobilité et
comptabilisant au moins 5 ans de services effectifs et continus sur le territoire de Mayotte au
31/08/2026 ;
- Pour le département de la GU YANE : les enseignants, affectés en Guyane suite a une mobilité
depuis au moins 5 ans, comptabilisant au moins 2 ans de services effectifs et continus sur un poste
dit « isolé » au 31/08/2026.
14. EXERCICE DANS UNE ECOLE BENEFICIANT D’UN CONTRAT LOCAL Cadre réservé a
D’ACCOMPAGNEMENT (CLA) I'administration
Cette bonification concerne les enseignants en activité et affectés au 01/09/2025 dans une école ou un oul ‘ | NON |
établissement engagé dans un contrat local d’accompagnement (CLA) et qui justifient d’'une durée minimale
de 3 années de services effectifs et continus au 31/08/2026 dans cette méme école ou établissement.

15. EXERCICE SUR UN POSTE A PROFIL RELEVANT DU MOUVEMENT POP Cadre réservé a
Cette bonification concerne les enseignants en activité au 01/09/2025 sur un poste POP et justifiant d’une Fadministration
durée minimale de trois années de services effectifs au 31/08/2026 sur ce poste oul ‘ | NON |

16. CARACTERE REPETE DE LA DEMANDE
Si vous avez participé I'an dernier au mouvement interdépartemental et que vous formulez le méme premier veeu,
vous bénéficierez automatiquement des points de capitalisation. Cadre réservé a

I'administration
oul | ‘ NON ‘

CONFIRMATION DE LA DEMANDE ET ENGAGEMENT A REJOINDRE LE DEPARTEMENT OBTENU

Je soussigné(e), apres avoir pris connaissance des lignes directrices de gestion ministérielles relatives a la
mobilité des personnels ainsi que de la note de service annuelle relative au mouvement des personnels
enseignants du premier degré, m’engage a rejoindre le département obtenu a la rentrée scolaire 2025.

Fait a Le .
Signature :

3/3



MINISTERE Direction générale
T -
DE L'EDUCATION des ressources humaines
NAT'O NALE Service des personnels enseignants
de I’enseignement scolaire
Liberté
Epalicd
Frarerused
MOUVEMENT INTERDEPARTEMENTAL DES ENSEIGNANTS DU 1ER DEGRE
ANNULATION D’UNE CANPIDATURE ENREGISTREE
POUR LA RENTREE SCOLAIRE 2026
A retourner impérativement a la direction des services départementaux de votre département
au plus tard le 3 février 2026

Aucune demande ne doit étre adressée directement au ministére
NUMEN: L1 111111111111 Nomdenaissance: L1 I I I 1 1 1 1 11 1010111111
Nomdwusage : L1 1 1 1 11 1 11 1 111111111 iPrénom: L1 11 11 1111111111

Département de rattachement administratif : L1 11 _ | I

Corps/Grade : O Instituteur
O Professeur des écoles de classe normale

O Professeur des écoles hors classe

O Professeur des écoles de classe exceptionnelle

MOTIF SUCCINCT DE LA DEMANDE D’ANNULATION DE CANDIDATURE : (FACULTATIF)

DATE ET SIGNATURE DU DEMANDEUR :




